
Die Chiemgau GmbH  des Landkreises Traunstein sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen: 
 

Projektmanager Regionalentwicklung (m/w/d) 

in Voll– oder Teilzeit.  

 

Die Chiemgau GmbH setzt sich mit ihrem Regionalmanagement dafür ein, die Lebensqualität in der Re-
gion nachhaltig zu stärken und innovative Projekte voranzutreiben. Als Schnittstelle zwischen Land-
kreis, Partnerregionen, Unternehmen und der Gesellschaft gestalten wir durch Netzwerke und Projekte 
die Zukunft im Chiemgau. 

 

Ihre Aufgaben:  

 Eigenständige Umsetzung innovativer Maßnahmen im Rahmen des Förderprogramms FöRLa zur 
Stärkung der Regionalentwicklung 

 Strategische Fachkräftegewinnung  

 Stärkung regionaler Identität über Projekte zum Thema regionale Produkte und deren Wert-
schöpfung, z. B. durch Aktionstage und Sensibilisierung oder gezielte Projektmaßnahmen 

 Kooperation mit Wirtschaftsverbänden und Projektpartnern im Rahmen der Regionalentwick-
lungsstrategie 

 Abwicklung des Förderprojektes gemäß der Förderrichtlinien (Sachstandsdokumentationen, Teil-
nahme an Fachkonferenzen, Evaluationen, etc.) 

 

 



 

Wir erwarten: 

 Ein abgeschlossenes Studium, idealerweise mit Bezug zur Regionalentwicklung, Wirtschaft, Geographie 

oder einem ähnlichen Bereich 

 Erfahrung in Projektarbeit   

 Ein hohes Maß an Eigenständigkeit, Engagement und Leistungsbereitschaft 

 Kreativität, Teamfähigkeit und Organisationsgeschick  

 Kompetentes und freundliches Auftreten 

 

Wir bieten: 

 Eine Voll– oder Teilzeitstelle, befristet auf den Projektzeitraum bis Ende 2027 mit der Option einer Pro-

jektverlängerung  

 Vergütung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes in der Entgeltgruppe 10 TVöD 

 Einen monatlichen Einkaufsgutschein in Höhe von bis zu 50 Euro bei einer Vollzeitbeschäftigung (givve 

Card—Guthabenkarte)  

 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit Verantwortung und Gestaltungsspielraum in einer modernen 

Dienstleistungs-GmbH 

 Ein offenes, konstruktives, wertschätzendes und kollegiales Miteinander, Firmenevents und gemeinsame 

Ausflüge 

 Jährlich 1.000 € persönliches Bildungsbudget - vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote 

 Flexible Arbeitszeit- und Gleitzeitmodelle 

 Betriebliche Altersversorgung  

 Attraktives Gesundheitsmanagement 

 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann reichen Sie Ihre aussagekräftige Onlinebewerbung über unsere Homepage www.traunstein.bayern 

ein.  

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung!  
 

 

 

Für Auskünfte steht Ihnen Frau Dr. Seeholzer (0861 58-7050) gerne zur Verfügung. 

Weitere Informationen finde Sie unter: Wirtschaftsförderung Landkreis Traunstein - Chiemgau (chiemgau-

wirtschaft.de)  

 

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und  

fachlicher Leistung bevorzugt. Eingehende Bewerbungen verarbeiten und speichern wir aufgrund Art. 6 Abs. 1 Buchst. 

b Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO). Weitere Datenschutzhinweise stellen wir auf unserer Internetseite 

www.traunstein.bayern bereit. 

https://www.chiemgau-wirtschaft.de/
https://www.chiemgau-wirtschaft.de/

